TECHNICAL LEAD JAVA (M/W/D)

Sie suchen eine verantwortungsvolle Tatigkeit bei einem erfolgreichen, dynamischen Unternehmen mit exzellentem Ruf?
Dann werden Sie Teil des HAUK & SASKO Teams!

Wir sind ein seit vielen Jahren erfolgreiches, inhabergefiihrtes, mittelstandisches Unternehmen fiir industrielle Softwarelosungen.
Kunden weltweit schatzen uns als Partner fiir hohe Qualitat und Losungskompetenz in den Bereichen der Digitalen Transformation
und Industrie 4.0.

WIR SUCHEN SIE FUR DAS FOLGENDE AUFGABENSPEKTRUM

> Ubernahme der fachlichen und technischen Fiihrung an der Spitze eines agilen Teams (Scrum mit Jira Boards)

> Erstellung von Konzepten und Proof of Concepts, Evaluierung neuer Technologien

> Gestaltung der Architektur und des Losungs-Designs

> Entwurf, Entwicklung und Integration Backend-Systeme auf Basis von Java/Spring Boot mit Microservice Architektur
> Aufbau von Continuous Integration und Deployment Chains z. B. mit Bitbucket/Jenkins/ Nexus

> Mentoring unserer jiingeren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (m/w/d)

> Wiinschenswert waren dabei Kenntnisse in der Frontend Entwicklung mit State-of-the-Art JavaScript /Typescript

Technologien wie z. B. Angular

WAS SIE AUSZEICHNET

> Ein abgeschlossenes Studium der Informatik bzw. eines MINT-Faches oder eine vergleichbare Qualifikation

> Langjahrige Projekterfahrung als Entwickler in agilen Projekten mit Java und Spring

> Sie machten einen sauberen, wartbaren Code entwickeln und ein Team dabei fachlich und technisch fiihren

> Begeisterung fiir neue Technologien, Trends, Kunden, und aufergewdhnliche Projekte

> Ergebnisorientierte Hands-on Mentalitat

> Sie kommunizieren gerne mit anderen Entwicklern und Product Ownern / dem Kunden

> Teamfahigkeit und Einfiihlungsvermdgen: die notigen Soft-Skills fiir den Umgang mit einem diversen und multinationalen Team

> Verhandlungssichere Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse

UNSER ANGEBOT

> Unbefristete Festanstellung mit viel Freiraum fiir eigenstandiges Arbeiten

> Flache Hierarchien und ein dynamisches Team

> Sehr wenig bis gar keine Reisetdtigkeit

> Eine super Firmenkultur bei einem flexiblen kleinen Mittelstandler fiir jemanden, der sich dort besser aufgehoben
fiihlt als in einem riesigen Konzern oder einem mittelstandischen Gropunternehmen

> Direkter Draht zu der Geschaftsleitung, die Autonomie bei den Entscheidungen einrdaumt und in allen Belangen
direkt unterstiitzt

> Umfangreiche Weiterbildungs- und eigene Entwicklungsmoglichkeiten

> Attraktives Gehalt sowie Sozialleistungen

> Neue Biiroraume mit optimaler Verkehrsanbindung (U-Bahn/Bus, Autobahn) und Duschmaglichkeit fiir z.B. Fahrradfahrende

INTERESSIERT? HAUK & BRY %Y .€e)

Dann sollten wir uns kennenlernen!

INGENIEURGESELLSCHAFT MBH
Bitte senden Sie uns Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit

Lebenslauf unter Angabe lhres friihestmoglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung gerne per E-Mail an
bewerbung@®hauk-sasko.de

Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Marina D'Ottavio. Wir freuen uns auf Sie!
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